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 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی گیلانمعاونت آموزشی 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی
 آموزش الکترونیک

 
 

آموزش بهداشت و ارتقای سلامت  عنوان درس/کارگاه/دوره: 

 جامعه محور
 آموزش بهداشت و ارتقای سلامتگروه آموزشی: 

 بهداشت دانشکده/ مرکز آموزشی درمانی: واحد عملی(  5/0واحد نظری،  5/1) واحد 2تعداد واحد/ساعت:  

 حضوری و عملی جلسه 15دت زمان ارائه درس/ کارگاه/دوره: م نفر 2تعداد گروه هدف:  

 3دانشجویان ترم رشته  و مقطع تحصیلی گروه هدف : 

 و ارتقای سلامتبهداشت  ارشد آموزشکارشناسی 
 1/7/1402شروع: زمان 

 ؤول:سممشخصات استاد 

 آدرس ایمیل تلفن همراه شماره تماس رتبه نام خانوادگی نام

 Sarisa808@gmail.com  33824664 استادیار بخشی فتانه

 مشخصات استادان/مدرسان همکار:

 آدرس ایمیل تلفن همراه شماره تماس رتبه نام خانوادگی نام

      

      

      

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 ورهدطرح 

  الکترونیک
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 معرفي و اهداف درس

 كلمه در مورد درس بنویسید. 300تا  250ري در حدود مختصرفي . مع1

 ارتقای سلامت جامعه محوربا دانشجویان آشنایی   /كارگاه/دوره:اهداف كلي درس

 دانشجویان در پایان دوره با:آشنایی  /كارگاه/دوره:اهداف اختصاصي درس

 رویکرد سیستمی به جامعه و نیازسنجی اجتماعی -1

 سازیاصول و مبانی توانمند -2

 مشارکت و اقدام اجتماعی جامعه محور -3

 سازماندهی جامعه برای اهداف آموزش بهداشت و ارتقای سلامت -4

 کاربرد تکنیک مونوگرافی در جامعه کوچک -5

 

 1401-1402اول نیمسال  -تقویم درسي الکترونیکي

 مدرس عنوان جلسه
 بازه زمانی

 )روز(

 نوع

) صوتی/ 

-چند رسانه

 ای(

تاریخ 

 شروع
 نتاریخ پایا

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای هفته اول مهر دکتر بخشی جامعهآشنایی با درس و مفهوم  1

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای هفته دوم مهر دکتر بخشی نگرش سیستمی به جامعه 2

3 
رویکرد سیستمی در آموزش بهداشت و ارتقای 

 سلامت

وم سهفته  دکتر بخشی

 مهر

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای

4 

 مبانی سیستم اجتماعی 
 رویکرد اکولوژیک -

 اکولوژیک در کاربرد رویکرد-

 آموزش بهداشت و ارتقای سلامت

 چهارمهفته  دکتر بخشی

 مهر

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای

5 
 مفهوم مداخلات سلامت اجتماع محور

 اصول و فرضیات سلامت اجتماع محور

 30/10/1402 1/7/1402 د رسانه اینچ اول آبانه هفت دکتر بخشی
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6 
 مفهوم و رویکردهای ارزیابی جامعه محور

 روش های ارزیابی جامعه محور

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای دوم آبانهفته  دکتر بخشی

7 

 مفهوم توانمندسازی
 انواع توانمندی  

 مفهوم و مبانی توانمندسازی اجتماعی

 سوم هفته دکتر بخشی

 آبان

 30/10/1402 1/7/1402 انه ایچند رس

8 

سطوح حوزه های مختلف توانمندسازی 

 اجتماعی

 دامنه های مختلف توانمندسازی اجتماعی

اهداف در حوزه های مختلف 

 توانمندسازی اجتماعی

م چهارهفته  دکتر بخشی

 آبان

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای

9 

زی جامعه الگوها و روش های توانمندسا

 محور

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای آذر اولهفته  خشیدکتر ب

10 

 مفهوم مشارکت جامعه
 مبانی مشارکت جامعه

 سطوح مشارکت جامعه

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای دوم آذرهفته  دکتر بخشی

11 
 روش های جلب مشارکت جامعه

 

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای سوم آذرهفته  دکتر بخشی

12 
 سازماندهی اجتماعیوم مفه

 مراحل و شیوه های سازماندهی اجتماعی

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای سوم آذرهفته  دکتر بخشی

13 

 طراحی، بومی سازی برنامه جامعه محور
 چگونگی اجرای برنامه جامعه محور

 تهیه برنامه اقدام در جامعه

 چهارمهفته  دکتر بخشی

 آذر

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای

14 

کار عملی  دانشجویان )ارزیابی نیازهای 

 جامعه با رویکرد مشارکتی(

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای اول دیهفته  دکتر بخشی

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای دی اولهفته  دکتر بخشیکار عملی  دانشجویان )ارائه برنامه تدوین  15
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 شده با به کارگیری مشارکت جامعه (

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای دوم دیهفته  دکتر بخشی کار عملی 16

 30/10/1402 1/7/1402 چند رسانه ای دی سومهفته  دکتر بخشی کار عملی 17

18 
دکتر بخشی/  رفع اشکال

 دانشجویان

 30/10/1402 1/7/1402  وم دیسهفته 
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 نحوه تدریس:

 انتخاب

 

 ماژول ها

 استاد وظایف دانشجو/شركت كنندگان وظایف توضیح خیر بلي

 ارائه مطالعه و حضور فعال در سامانه نوید  * محتوای درس

 معرفی منابع برای مطالعه بیشتر  فعالمطالعه و حضور  در سامانه نوید  * محتوای تکمیلی

 بازخوردطراحی تمرین و ارائه  رائه به موقع و در زمان مقررانجام و ا در سامانه نوید  * تمرین ها

  حضور فعال جهت مباحثه و پرسش و پاسخ در سامانه نوید  * تالار گفتگو

 طرح سوال و ارائه پاسخ حضور فعال جهت مباحثه و پرسش و پاسخ مط در سامانه نوید  * طرح سوال

 ت لزومدر صور مطالعه  در صورت لزوم  * سوالات متداول

 طراحی، اجرا و تحلیل آزمون فعال حضور در سامانه نوید و یا فرادید  * آزمون

 ارائه فعالحضور  در سامانه نوید  * کلاس آنلاین

استفاده از بازخوردها جهت ارتقای  تکمیل فرم ارزشیابی دوره   * نظرسنجی

 کیفیت آموزش

      

      

      

      

      

 از طریق  روش برگزاری س آنلاین لطفا  در خصوص کلا(Adobe connect-Sky room-Skype-Zoom,…..و تاریخ و روز و ساعت شروع و پایان  برگزاری را قید نمایید ) 

............................................................................................................................................................................................. 
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 :منابع اصلي درس
1.Guttmacher, S. ets. Community based health intervention. Part One. WILEY. Last edition 

2. Glenn Laverack. Health Promotion Practice, building Empowered communities, Open University 

press. Last edition 
3. Hindsworth MF, Lang TB. Community Participation and Empowerment. Nova Science Publishers, Last 
edition 

   :بیشتر مطالعه منابع
1-Health Promotion in Action from Local to Global Empowerment, Ronald Labonté and Glenn Laverac. Last 
edition 
2- Community Health education methods-A practical guide by Robert Bensley and Jodi Brookins- Fisher, 2011 

 

 سایر موارد  -صوتی -اسلاید -پاورپوینت -(word- pdfمتن ) -پاورپوینت همراه با صوت: نوع محتوا
 غیر قابل دانلود قابل دانلود

 : تکالیف و پروژه ها

  تکالیف طول ترم 

طفا به تقویم تحصیلی نیمسال توجه کرده و زمانبندی مناسبی در تکالیف درس خود برای تنظیم تکالیف توجه کنید ل

 لحاظ نمایید.

ره
ما

ش
 

عنوان 

 تکلیف
 شرح تکلیف

مهلت 

پاسخ 

 دانشجویان

فیدبک 

 مدرس
 هدف از ارائه تکلیف

1 
ماه ارائه می  در زمان تعیین شده در پایان مهر  تکلیف اول

 شود

 ی روند یادگیریبهینه ساز اعلام می شود دو هفته

2 
ماه ارائه می  آباندر زمان تعیین شده در پایان  دومتکلیف 

 شود

 بهینه سازی روند یادگیری اعلام می شود دو هفته

 روند یادگیری بهینه سازی اعلام می شود دو هفته ارائه می شودآذر در زمان تعیین شده در ماه  سومتکلیف  3

 به هر ارزشیابي: نحوه ارزشیابي دانشجو و نمره مربوط

 ب(  پایان دوره                       الف(  در طول ترم

 تاریخ / درصدنمره ارزشیابیروش 

و انجام  مطالعه محتوای دوره
 به موقع تکالیف

 کل دوره 35

حضور در کلاس و فعالیتهای 
 گروهی

 زمان تعیین شده 20

 ا هماهنگیب 45 خود آزمونها

 : یان/شركت كنندگاندانشجومقررات و انتظارات از 

 طی دوره ملزم به رعایت مقررات آموزشی  به شرح  زیر است: / شرکت کنندههر دانشجو

 رعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامی 
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 الکترونیکی آدرس به  روزانه مراجعه  http:// gumsnavid.vums.ac.ir 

 درس محتوای و  درسی موضوعات اخذ  

 آموزشی محتوای  مطالعه 

 شده  محول  تکالیف  موقع به   رائها 

 حضور و شرکت فعال در تالار گفتگو  و فضاهای مشارکتی 

 شرکت در آزمون آنلاین  )در صورت لزوم( و یا حضوری میان ترم و پایان ترم 

  


